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Manual – DRH - Banco de Oportunidades - Gestor 
 

Este manual é direcionado aos servidores com função de gestor, com foco nos submenus 

exclusivos para gestores. Vamos abordar esses tópicos de forma mais detalhada: 

 

1. Consulta 

Dentro do submenu Consulta, o gestor conseguirá de acordo com os filtros colocados buscar 

servidores que atendam ao perfil da vaga a ser preenchida. Vamos acessa-lo: 
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Um exemplo, caso queira realizar uma pesquisa de um candidato pelos campos tipo de 

formação e interesse, basta apenas preenchê-los de acordo com o perfil desejado e clicar 

no botão de pesquisar: 

 

 

Note que abaixo do botão de pesquisar, há agora um botão para gerar um arquivo Excel de 

todos os servidores trazidos na pesquisa. No resultado da busca, há uma coluna de opções, 

nela contendo quatro ferramentas, uma para visualizar os detalhes, outra para gerar um 

arquivo Excel de algumas informações do servidor, outra para gerar um pdf com 

informações do servidor no qual deverá ser enviado com a solicitação de comissionamento.  

Ao clicar na primeira ferramenta, você será direcionado para uma outra tela que trará mais 

informações sobre o servidor, como seus interesses, experiências, formações, 

recomendações e entre outras informações. 
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Para navegar entre as informações basta clicar nos títulos que deseja consultar. Vamos 

visualizar as formações acadêmicas deste servidor: 
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2. Sugestões 

Dentro do submenu Sugestões, o gestor poderá sugerir para Administração melhorias sobre 

esse tema. Vamos acessar o submenu: 

 

 

 

As sugestões dos servidores ficarão exibidas nesta parte: 
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